PARPUBLICA  /

PARTICIPACOES PUBLICAS (SGPS) S.A.

ANEXO ,

PROPOSTA DE DELIBERACAO

Considerando que:

a)

b)

)

g2)

O Estado Portugués, no ambito do Memorandum of Bconomic and Financial Policies, anexo a
Letter of Intent assinada em 17 de Maio de 2011 pelo Estado Portugués e dirigida ao Fundo
Monetirio Internacional e do Memorandum of Understanding on Specific Eiconomic Policy Conditionaltty,
anexo a Ietter of Intent assinada em 13 de Majo de 2011 pelo Estado Portugués e dirigida ao
Burogroup, ECOFIN, Comissio Eutopeia e a0 Banco Central Europen, assumiu determinados
compromissos em relacio aos diteitos especiais detidos na EDP — Energias de Portugal, S.A.;

Em face da evolugio do entendimento das instituicbes europeias quanto aos direitos
detidos pelos Estados-Membros em emptesas objecto de reprivatizagio, torna-se necessatio
ptomover a modificagio dos Estatutos da EDP, no sentido de eliminar os direitos especiais do
Estado, aplicando a todos os accionistas da sociedade as mesmas regras;

Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, propde-se igualmente um ajustamento no
limite de contagem de votos, passando a percentagem de 5%, da totalidade dos votos
correspondentes ao capital social, para 20%, o que implica a alteragdo do n.° 3 do artigo 14.°
dos Estatutos;

Adicionalmente, o Decreto-Lei n.° 49/2010, de 19 de Maio, transpbe para a ordem
juridica interna a Directiva n.° 2007 /36/CE, do Patlamento Europeu e do Conselho, de 11 de
Julho, telativa ao exetcicio de cettos direitos dos accionistas de sociedades cotadas,
introduzindo um conjunto de altera¢es significativas com o objectivo, entre outros, de eliminar
obsticulos a0 pleno exercicio do direito de voto pelos accionistas de sociedades cotadas;

A referida alteracio legislativa visou, assim, a harmonizacio e o aprofundamento das
tegtas sobre informacio prévia 4 assembleia geral, o voto por procuragio e a participagio nas
assembleias gerais attavés de meios clectronicos, introduzindo-se a regra da data de registo
como método para afetit a titularidade dos valores mobilidrios, de forma a permitir um
exercicio transfronteirico do diteito de voto mais alatgado;

De igual modo, a Lei n.° 28/2009, de 19 de Junho, veio estabelecer a obtigatoriedade de
as comissbes de remuneracoes das sociedades emitentes de valores mobilidrios admitidos a
negociagio em metcado regulamentado submeterem anualmente uma declaragio sobre politica
de remuneracio dos membtros dos respectivos 6rgios de administragio e de fiscalizagio;

Nesta medida, tora-se necessitio proceder a alguns ajustamentos destinados a permitir

o esclarecimento ou o ajustamento de certas disposi¢es estatutdrias as actuais regras aplicivels



is sociedades cujos valores mobilidtios se encontram admitidos 4 negociagio em jmercado

regulamentado.

Propde-se que os Senhores Accionistas aprovem as seguintes deliberagdes:

Alterar o artigo 4.° dos Estatutos da EDP, mediante a modificagio do némero 4, nos

seguintes termos:

N

B WD

5.

«Artigo 4.°
As acgdes de categoria B sdo as acgdes a teprivatizar, que estdo sujeitas a restrighes quanto
a sua titularidade, apenas podendo ser detidas pelo EHstado ou por entidades que

pettencam ao sector publico.

(. )»

Alterar o artigo 14.° dos Estatutos da EDP, mediante a modificagio dos actuais

nameros 3, 4, 6, 10 ¢ 11, ¢ o0 aditamento dos novos niimeros 11 e 12, com a consequente

renumeracio dos anteriores numeros 11 (modificado nos termos da presente proposta),

12 e 13, que passam, tespectivamente, a considerar-se os novos nimeros 13, 14 e 15, nos

seguintes tetmos:

«Artigo 14.°

Nio setio considerados os votos emitidos por um accionista,- em nome proprio ou como
representante de outro, que excedam 20% da totalidade dos votos cotrespondentes a0
capital social.

Para os efeitos do presente artigo, consideram-se emitidos pelo mesmo accionista os
direitos de voto que, nos termos do ndmeto 1 do artigo 20.° do Cédigo dos Valores
Mobilidtios, ou de norma legal que o venha a modificar ou a substituir, lhe sejam
imputaveis.

Os accionistas podem exetcer o seu direito de voto por cotrespondéncia sobre cada um
dos pontos da ordem de trabalhos, mediante carta, devendo, no caso de accionista que seja
pessoa singular, a sua assinatura ser idéntica 4 do documento de identificagio e
acompanhada de fotocopia legivel deste e, no caso de accionista que seja pessoa colectiva,
a assinatura do seu representante set reconhecida nessa qualidade, sendo que, em qualquer

caso, a referida carta devera ser dirigida ac Presidente da Mesa da Assembleia Geral por
s p



11.

13.

14.

correio registado com aviso de recepgio, e ser entregue na sede social, com, pelo menos,
trés dias Gteis de antecedéncia em relacfio 4 data da realizagio da Assembleia Geral, salvo
se prazo supetior constar da convocatotia.

Os accionistas apenas podem participat, discutir e votar na assembleia getai; pessoalmente
ou através de representante, se, na data de registo, correspondente as horas (GMT) do
quinto dia de negociagiio anterior 4 data da realizagiio da assembleia forem titulares de,
pelo menos, uma acgio.

Os accionistas que pretendam participar ou fazer-se representar na assembleia geral devem
declari-lo por escrito ao presidente da mesa da assembleia geral ¢ ao intermediario
financeiro junto do qual a conta de registo individualizado esteja abetta, até a0 final do
sexto dia de negociacio antetior 4 data da realizacio da assembleia, podendo, para o efeito,
utilizar o cotreio electronico.

Os accionistas que tenham declarado a intenciio de participar em assembleia geral, nos
termos do nimero antetior e tenham transmitido a titulatidade das acgbes entre o quinto
dia de negociacio antetior A data da tealizagio da assembleia e o fim da mesma, devem
comunici-lo imediatamente ao presidente da mesa da assembleia geral e a Comissio do
Metcado de Valotes Mobiliarios.

A prova da titularidade das acgdes far-se-4 mediante o envio ao presidente da mesa da
assembleia geral, pelo intermedidrio financeito junto do qual a conta de registo
individualizado esteja aberta, em nome do seu cliente, até ao final do quinto dia de
negociagio antetior 4 data da realizagio da assembleia, de declaragio da qual conste
informacio sobre o nimero de acgdes registadas e da data do respectivo registo, podendo,
para o efeito, utilizar o cotreto electronico.

[Corresponde ao anterior n.” 12).

[Corresponde av anterior n.” 13]|»

Alterar o artigo 20.° dos Estatutos da EDP, mediante o aditamento dos noves numetos

6 ¢ 7, nos seguintes termos:

=

«Artigo 20.°

NS



6. As faltas seguidas ou interpoladas de qualquer administrador a mais de metade das
reunites ordinirtas do conselho de administragio executivo realizadas durante um ano
civil, sem que as respectivas justificages sejam aceites por este 6rgio, conduzem a uma
falta definitiva do respectivo administrador.

7. A falta definitiva, tal como estabelecida no nimero anterior, deve ser declarada pelo
conselho de administracio executivo, procedendo-se, em consequéncia, 4 substiftigao do

administrador em causa nos termos da lei e dos presentes estatutos.»

4,  Alterar o artigo 27.° dos Estatutos da EDP, mediante a modificagio do nimero 2, nos

seguintes termos:

«Artigo 27.°
2. A comissio de vencimentos submetera 3 assembleia geral anual uma declaragio sua sobre
a politica de remuneracio dos membros do consetho de administragio executivo por st

aprovada.»

Em anexo, consta a versdo consolidada e renumerada dos Estatutos da EDP que incorpora as
alteracdes e aditamentos constantes da presente proposta.
e
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PARTICIPACOES PUBLICAS (SGPS) S.A.

ANEXO I

PARPPUBLICA. é

ESTATUTOS

CONTRATO DE SOCIEDADE

Capitulo I

Denominagio, duragio, sede e objecto
Axtigo 1.°

A sociedade adopta a forma de sociedade anénima e a denominagio EDP — Energias de
Pottugal, S.A. (abreviadamente, EDP).

A sociedade duta por tempo indeterminado.

Artigo 2.°

A sede social é em Lisboa, na Praga Marqués de Pombal, 12 e pode set deslocada, dentro do
concelho ou para concelho limittofe, por simples deliberagio do conselho de administracio
€Xecutivo.

O conselho de administracio executivo pode ctar e encerrar, no territério nacional ou fora

dele, agéncias, delegagbes ou quaisquer outras formas de representagio.

Artigo 3.°

A EDP tem pot objecto a ptomogio, dinamizagio e gestdo, por forma directa ou indirecta,
de empreendimentos e actividades na irea do sector energético, tanto a nivel nacional como
internacional, com vista a0 incremento e apetfeicoamento do desempenho do conjunto das
sociedades do seu grupo.

A EDP, no desenvolvimento do seu objecto social, deveri, relativamente as sociedades do

seu grupo:



a)  proceder i definigio da estratégia global conjunta daquelas sociedades;

b)  coordenar a actuagio das mesmas, em ordem a garantir o cumprimento das atribuicdes
que em cada momento thes estejam cometidas;

€)  assegurar a representagio conjunta dos interesses comuns a todas elas;

d)  assegurar, globalmente, as fun¢Bes comuns a todas elas, nomeadamente na area /
financeira, com vista 4 obtengio de sinergias de grupo.

A sociedade pode igualmente adquirir participagbes como sbcio de responsabilidade limitada

em sociedades com objecto social difetente do seu, mesmo que reguladas por leis especiais,

ou participar em agrupamentos complementares de empresas, agrupamentos europeus de

interesse econdmico, consbrcios ou outros quaisquer tipos de associagio, temporitia ou

permanente.

A sociedade pode prestar servicos e conceder suptimentos e outras formas de empréstimo as

sociedades suas patticipadas, nos termos previstos na lei.

Capitulo II

Capital social, ac¢des e obrigagdes

Artigo 4.°

O capital social é de 3 656 537 715 (trés mil seiscentos e cinquenta e seis milhGes, quinhentos
e trinta e sete mil setecentos e quinze) eutos e encontra-se integralmente realizado.

O capital é representado por 3 656 537 715 acgdes, sendo 2 936 222 980 acgSes de categoria
A, que sio ordinarias e 720 314 735 acgdes de categotia B, com o valor nominal de 1 euto
cada.

Sem prejuizo das regras legais em matéria de reprivatizagbes que sejam aplicéveis, o Conselho
de Administracio Executivo fica autotizado a aumentar o capital social, por uma ou mais
vezes, num montante cotrespondente 20 méximo de 10% do actual capital social, mediante 2
emissio de acgdes de categoria A, a subscrever por novas entradas em dinheiro, de acordo
com os termos e condigbes de emissio por si definidas, devendo o projecto da deliberagio
ser submetido a aprovagio prévia do Conselho Geral e de Supervisio por maioria de dois
tergos.

As accdes de categoria B sio as acgdes a reprivatizar, que estio sujeitas a restrigdes quanto 4
sua titularidade, apenas podendo ser detidas pelo Estado ou por entidades que pettengam ao
sector publico.

As accBes em fase de reprivatizagio sio acgbes de categoria B enquanto se mantivetetn na

titularidade de entes publicos, detesminando a sua transmissdo para entes nido puablicos 2



tespectiva conversio em acgdes de categotia A, ndo carecendo tal conversio da aprovagio

dos respectivos titulares ou de deliberagio de qualquer 6rgio da sociedade.

Artigo 5.° /

As accbes sio nominativas e assumem exclusivamente a forma escritural.
2. A sodedade pode emitir acgfes preferenciais sem voto, remiveis ou nio nos termos da lei.

3. A sociedade pode adquitir, detet e alienar acgOes proprias, nos casos previstos na lei e dentro
dos litnites nela fixados.

Artigo 6.°

1. A sociedade pode emitir obrigacdes ou outros valores mobilidrios nos termos da legislacio
em vigor e, bem assim, efectuat sobre obrigagbes préprias ou outros valores mobilidtios por
ela emitidos as operacdes que forem legalmente permitidas.

2. A emissio de obrigagSes ou de outros valores mobilidtios pode ser deliberada pelo conselho

de administraciio executivo que fixatd o montante e as demais condicbes de emissio.

Artigo 7.°

Os acordos parassociais tespeitantes 4 sociedade devem, nos trinta dias postetiores a4 sua
celebraciio, ser comumnicados, na fntegra, ao conselho de administracio executivo e ao conselho

geral e de supervisio, pelos accionistas que os tenham subsctito.

Capitulo ITI

Orgios e cotpos sociais

Seccio I

Disposictes gerais

Artigo 8.°



Séo Orgios da sociedade:
a) 2 assembleia geral;

b) o consetho de administragio executivo;

¢) o conselho geral e de supervisio;
d) o revisor oficial de contas.

A sociedade teri ainda um conselho de ambiente e sustentabilidade, uma comissio de
vencimentos e uma comissio de acompanhamento de matérias financeiras, que assumird
também a designacio de comissio de auditoria.

A sociedade designari também o secretario da sociedade.

Quando os presentes estatutos se referetn a corpos sociais, consideram-se incluidos a mesa
da assembleia geral, o conselho de administragio executivo, o conselho geral e de supervisdo,
o revisor oficial de contas, o consclho de ambiente e sustentabilidade, a comissio de
vencimentos e a comissio de acompanhamento de matérias financeiras.

Quando 2 lei ou os estatutos nio fixem um nimero determinado de membros de um corpo
social, considera-se esse mimero estabelecido, em cada caso, pela deliberagio de eleicio,
cotrespondendo ao nimero de membros eleitos.

O disposto no niimero antetior nio prejudica a possibilidade de, no decurso do mandato, ser
alterado o niimero de membros do cotpo social, até o limite legal ou estatutirio que caiba,
aplicando-se, com as necessitias adaptagdes, o estatuido na parte final do nimero antetior;
no caso de desighagio suplementat, o tetmo do mandato dos membros assim eleitos coincide
com o termo do mandato dos demais membros do cotpo soctal em causa.

As eleicdes dos membros de cada cotpo social sio efectuadas com base em listas, incidindo o

voto exclusivamente sobte estas.

Artigo 9.°

Sempre que os presentes estatutos se refiram a membros independentes de um corpo social,
entende-se a independéncia como auséncia de relacdes directas ou indirectas com a sociedade
ou étgdo de gestdo desta e a auséncia de circunstincias que possam afectar a isengdo de
analise ou decisio, nomeadamente em virtude de as pessoas em causa serem titulares, ou
actuatem pot conta de titulares, de participagio qualificada igual ou superior a 2% do capital
da sociedade ou tetem sido reeleitas por mais de dois mandatos, de forma continua ou
intercalada.

O préptio corpo social em causa deverd ajuizar em cada momento da independéncia dos seus
membros, no que deverd sempre obedecet ao previsto nas normas legais ou regulamentares

em cada momento apliciveis, devendo, para além dessa obediéncia, a apreciagio ser ainda



expressamente fundamentada quando divitja de critérios constantes de recomendagdes que 2 /

sociedade deva tomat em conta sem cardcter imperativo.

Artigo 10.°

Sem prejuizo do imperativamente disposto na lei e salvo o disposto nos niimeros 3 e 4 deste

artigo, o exercicio de fung@es em qualquer corpo social é incompativel com:

a)  a qualidade de pessoa colectiva concotrente da EDP ou de sociedade em relagio de
dominio ou de grupo com esta;

b) a qualidade de pessoa, singular ou colectiva, relacionada com pessoa colectiva
conicotrente da EDP;

¢) o exetcicio de fungoes, de qualquer natureza ou a qualquer titulo, designadamente por
investidura em cargo social, por contrato de trabalho ou pot contrato de prestagio de
servico, em pessoa colectiva concotrente ou em pessoz colectiva relacionada com
pessoa colectiva concorrente da EDP;

d) a indicacio, ainda que apenas de facto, para membro de cotpo social por pessoa
colectiva concotrente ou pessoa, singular ou colectiva, relacionada com pessoa
colectiva concorrente da EDP.

Para efeitos dos presentes estatutos, considera-se como pessoa telacionada com pessoa

colectiva concorrente:

a)  aquela cujos direitos de voto sejam imputiveis a esta Gltima nos termos do artigo 20.°
do Cédigo dos Valores Mobhilidrios ou disposicio que o venha a modificar ou

 substituit; |

b) . aquela que, directa ou indirectamente, detenha, em peésoa colectiva concotrente, em
sociedade com ela em relacio de dominio ou de grupo, tal como configurada no artigo
21.° do Cédigo dos Valores Mobilidtios, ou em dependéncia, directa ou inditecta, da
mesma sociedade, -participagio igual ou superior a 10% dos direitos de voto
cotrespondentes ao capital social da sociedade participada.

Na medida do permitido por lei, a incompatibilidade prevista nos ndmeros anteriores nio se
aplica s pessoas colectivas concotrentes em que 2 EDP detenha uma participagio igual on
supetior 2 50% do tespectivo capital social ou direitos de voto ou as pessoas singulares que
exercam fungdes de qualquer natureza ou a qualquer titulo, ou que sejam indicadas, ainda que
apenas de facto, nessas pessoas colectivas concorrentes, quando a investidura em cargo social
de pessoa colectiva concottente ou o contrato com pessoa colectiva concortente hajam sido
efectuados com base em indicacio da EDP ou de sociedade por si dominada.

Sem prejuizo do disposto nos ndmeros 5 e 6, as incompatibilidades referidas nos nimeros

anteriores poderio nio se aplicar também ao exercicio de fun¢des como membro do

conselho geral e de supetvisio, na medida do permitido por lei, mediante autotizagao dada

por deliberagio prévia, tomada por maioria de dois tergos dos votos emitidos, da assembleia



2.

geral que proceder 4 eleigiio, devendo a relagio de concotténcia encontrat-se expressamente
referida e precisamente identificada ha proposta de designagio e podendo a deliberacio de
autorizacio ser subordinada a condicdes, nomeadamente a verificagio de uma presenca no
capital social da EDP de nio mais de 10%.

O membro do conselho geral e de supervisio eleito nos termos do nimero 4 deste artigo nio
poderi assistit ou participar nas reunibes, ou nas partes de reunides, em que sejam discutidas
matétias com risco ou sensibilidade concorrencial, designadamente matérias com incidéncia
nos metcados em que exista concorréncia com a EDP, nem ter acesso i respectiva
informacio e documentagio, cabendo 20 conselho geral e de supervisio velar pelo
cumprimento da presente notma, podendo decidir a qualificagio como matéria com risco ou
sensibilidade concorrencial.

Para além do especialmente disposto nestes estatutos, aplicar-se-do sempre, em todos os
corpos sociais e actividade da sociedade, as normas legais e regulamentares destinadas a
prevenir a intervengio em situagdo de conflito de interesses.

Para efeitos dos presentes estatutos, consideta-se como pessoa colectiva concortente a
pessoa colectiva que exerga, directa ou indirectamente, actividade concorrente com actividade
desenvolvida pela EDP, ou pot sociedade na qual a EDP detenha participagio igual ou
supetior a 50% do respectivo capital social ou dos direitos de voto, em Portugal ou no
estrangeiro, desde que, neste Glimo caso, em mercado em que a EDP, ou sociedade
dominada, exerca actividade através de um estabelecimento estavel.

Para efeitos dos presentes estatutos, considera-se que exerce indirectamente actividade
concorrente com a EDP a pessoa colectiva que, directa ou indirectamente, participe ou seja
patticipada em, pelo menos, dez por cento do capital ou dos direitos de voto de sociedade
que exerca alguma das actividades desenvolvidas pela EIDP, ou por sociedade dominada,

O disposto no nimero 6 deste artigo aplicar-se-a igualmente aos membros de comissoes
especificas criadas por cotpos sociais que ndo sejam titulares de nenhum destes, e
relativamente a0s quais, se o fossem, se verificaria qualquer uma das incompatibilidades

estabelecidas neste artigo.

Secgio I1

Assembleia geral

Artigo 11.°

A assembleia geral delibera sobte todos os assuntos para os quais a lei e estes estatutos lhe
atribuam competéncia.

Compete especialmente 4 assembleia geral, nos termos da lei e dos presentes estatutos:



a)  apreciar o relatdtio do conselho de administragio executivo, discutir e votar o balango,
as contas e o patecet do revisor oficial de contas e os do conselho geral e de supervisio
e da comissio de auditoria, se os houver, e deliberar sobre a aplicacio dos resultados
do exetcicio;

b) eleger e destituit os membros da mesa da assembleia geral, do conselho de
administragio executivo e do conselho geral e de supetvisio, bem como os respectivos
presidentes e vice-ptesidentes, se os houver, o revisor oficial de contas, sob proposta
do conselho geral e de supetvisio ou, por delegagio deste, da comissio de auditoria, e
ainda os membros do conselho de ambiente e sustentabilidade;

c) deliberar sobre quaisquer alteragdes dos estatutos, incluindo aumentos de capital;

d) nomear uma comissio de vencimentos com o encargo de fixar a temuneracio dos
membros dos Otpdos sociais, cujos membros deverio ser, na sua maiotia,
independentes;

€)  apreciar o relatorio anual de actividade do conselho getal e de supetvisio;

f)  tratar de qualquer outro assunto para que tenha sido convocada.

3.  As deliberagBes da assembleia geral serio tomadas pot maioria de votos emitidos, salvo
disposicio legal ou estatutdria que exifa maiotia qualificada.

4.  Com excepgio do disposto no niimero 5, as deliberacGes sobre alteracio dos estatutos, fusio,
cisio e transformacio da sociedade devem ser aprovadas por dois tercos dos votos emitidos,
quer a assembleia retina em pritneira ou segunda convocagio, e qualquet que seja 0 nimero
de accionistas presente ou representado em qualquer delas.

5.  As deliberacdes das alteragbes dos estatutos que versem sobre o artigo 10.° ¢ sobre os
mimeros 3 2 5 do artigo 14.° assim como sobre o presente nimero enquanto a cada um
daqueles se refere, carecem de set aprovadas por dois tetgos dos votos emitidos, excepto se
limite inferior constar de lei imperativa, hipitese em que o limite aqui estabelecido se
considera reduzido em conformidade.

6.  As abstencOes nio sio contadas.

Artigo 12.°

A mesa da assembleia é constituida por um presidente e um vice-presidente, eleitos pela assembleia

geral, e pelo secretirio da sociedade.

Artigo 13.°

As assembleias gerais devem ser convocadas com a antecedéncia minima de trinta dias, fazendo-se

mencio expressa dos assuntos a tratat.



Artigo 14.°

As reunides da assembleia geral s6 podem assistir accionistas com direito de voto, bem como
as demais pessoas cuja presenca nessas reunides scja considerada como justificada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia.

A cada acgho corresponde 1 voto.

Nio serdo considerados os votos emitidos por um accionista, em nome proptio ou como
representante de outro, que excedam 20% da totalidade dos votos cortespondentes ao capital
social.

Para os efeitos do presente attigo, consideram-se emitidos pelo mesmo accionista os direitos
de voto que, nos termos do niimero 1 do artigo 20.° do Codigo dos Valores Mobhilidrios, ou
de notma legal que o venha a modificar ou a substituir, lhe sejam imputavets

No caso de 2 limitagzo de contagem de votos prevista nos nimeros anteriores afectat varios
accionistas, a refetida limitagio opera proporcionalmente as acgdes ordindrias por cada um
detidas.

Os accionistas podem exetcer o seu direito de voto por cortespondeéncia sobre cada um dos
pontos da ordem de trabalhos, mediante carta, devendo, no caso de accionista que seja
pessoa singular, a sua assinatura ser idéntica 4 do documento de identificagio e acompanhada
de fotocdpia legivel deste e, no caso de accionista que seja pessoa colectiva, a assinatura do
seu reptesentante set reconhecida nessa qualidade, sendo que, em qualquer caso, a referida
carta devers ser dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral por correio registado
com aviso de recepgio, e set entregue na sede social, com, pelo menos, trés dias Gteis de
antecedéncia em relagio 4 data da realizacio da Assembleia Geral, salvo se prazo superior
constat da convocatoria.

O diteito de voto pode igualmente ser exercido por via electtnica, de acordo com requisitos
que assegurem 2 sua autenticidade, os quais devem ser definidos pelo Presidente da Mesa na
convocatdria da respectiva Assembleia Geral.

Cabe ao Presidente da Mesa vetificar a autenticidade e regularidade dos votos exercidos por
cotrespondéncia, bem como assegurar a sua confidencialidade até ao momento da votagio,
considetando-se que esses votos valem como votos negativos em relagdo a propostas de
delibetagio apresentadas posteriormente 2 data em que esses mesmos votos tenham sido
emitidos.

Os titulares de direjtos representativos de ac¢des ao abtigo de programas de ADR's poderio
dar instrugbes a0 respectivo banco depositatio para o exercicio do direito de voto ou conferir
procutagio a representante designado pela EDP para o efeito, com respeito pelas disposicoes
legais e estatutirias apliciveis; o contrato de depdsito deveri regular os prazos ¢ modos de

exercicio das instrucdes de voto, bem como os casos de auséncia de instrugSes.
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14,

15.

Os accionistas apenas podem participar, discutit e votar na assembleia geral, pessoalmente ou 4
através de representante, se, na data de registo, correspondente as 0 horas (GMT) do quinto”
dia de negociacio anterior 4 data da realizacio da assembleia forem titulares de, pelo menos,

uma ac¢ao.

Os accionistas que pretendam patticipar ou fazer-se representar na assembleia geral devem
declara-lo por esctito ao presidente da mesa da assembleia geral e ao intermediatio financeiro
junto do qual a conta de registo individualizado esteja aberta, até ao final do sexto dia de
negociagio anterior 4 data da realizagio da assembleia, podendo, para o efeito, utilizar o
correio electrdnico.

Os accionistas que tenham declarado a intencio de participar em assembleia geral, nos
termos do namero anterior e tenham transmitido a titularidade das ac¢des entre o quinto dia
de negociagio antetior i data da realizacio da assembleia ¢ o fim da mesma, devem
comunica-lo imediatamente ao ptesidente da mesa da assembleia geral ¢ a Comissio do
Mercado de Valores Mobilidrios.

A prova da titularidade das acgdes far-se-d mediante o envio ao presidente da mesa da
assembleia geral, pelo intermedidtio financeito junto do qual a conta de registo
individualizado esteja abetta, em nome do seu cliente, até ao final do quinto dia de
negociagio antetior 4 data da realizagio da assembleia, de declaragio da qual conste
informagio sobte o nimero de acgdes registadas e da data do respectivo registo, podendo,
pata o efeito, utilizar o correio electronico.

A limitacio da contagem de votos nos termos do nimero 3 deste artigo aplica-se em todas as
deliberacées, incluindo aquelas para as quais a lei ou os presentes estatutos exigem uma
maiotia qualificada determinada sobre o capital da sociedade.

Os accionistas podem fazet-se reptesentar por pessoas com capacidade juridica plena
designada para o efeito, devendo a respectiva comunicagio ser efectuada ao presidente da
mesa da assembleia geral até as 17 horas do pendltimo dia anterior ao fixado para a reuniao

da assembleia geral.

Artigo 15.°

Os accionistas que, nos termos do ndmero 1 do artigo 20.° do Cédigo dos Valotes
Mobilidrios, ou de norma legal que o venha a modificar ou a substituir, passem a deter, ou a
ter imputacio de, uma participacio igual ou superior a 5% dos direitos de voto ou do capital
social, devermn comunicar esse facto ao consetho de administracio executivo, no prazo de
cinco dias 1teis contados da data em que se tenha verificado a referida detengdo, nio
podendo exetcet os respectivos direitos de voto enquanto nio houverem procedido a essa
comunicacio,

Para efeitos do disposto no nimero antetior e nos numeros 3 e 4 do artigo 14.° os

accionistas tém o dever de prestar ao conselho de administragio executivo, por esctito e de



forma completa, objectiva, clara e veridica, e de forma satisfatéria para este, todas as

informaces que o mesmo lhes solicite sobre factos que lhes digam respeito e que tentham a

ver com as previsdes do nimero 1 do artigo 20.° do Cédigo dos Valores Mobilidrios, ou de

notma, legal que o venha a modificar ou a substituir.

O incumptimento do previsto no niimero antetior determina, para o accionista inadimplente,

a inibicGo do exercicio dos diteitos de voto inerentes 4s ac¢des por si detidas.

Secgho ITI

Conselho de administragiio executivo

Artigo 16.°

O consetho de administracio executivo ¢ composto pot um nimero de membros fixado pela

assembleia geral que os cleger.

O ntimero de membros fixado nos termos do nGmero anterior deverd ser entre um minimo

de cinco e um miaximo de sete.

O presidente do conselho de administragio executivo é escolhido pela assembleia geral, de

entre os admindstradores eleitos, e dispde de voto de qualidade.

Nas faltas ou impedimentos temporitios do presidente do conselho de administragio

executivo tem voto de qualidade o vice-presidente do conselho de administragio executivo,

se o houver.

Artigo 17.°

Ao conselho de administracio executivo compete:

a)
b)

o)

d)

fixar os objectivos e as politicas de gestio da empresa e do grupo;

elaborat os planos de actividade e financeiros anuais;

getit os negdcios socials e praticar todos os actos e operagOes relativos ao objecto
social que ndo caibam na competéncia atribufda a outros orgios da sociedade;
tepresentar a sociedade em juizo e fora dele, activa e passivamente, podendo desistit,
transigir e confessar em quaisquer pleitos e, bem assim, celebrar convencdes de
atbitragem;

adquitit, vender ou por qualquer forma alienar ou onerar direitos ou bens imévets;

constituir sociedades e subscrever, adquitir, onerar e alienar participagdes sociais;



T

g)  deliberar sobre a emissio de obtigagdes ¢ outros valores mobilidrios nos termos da let e
dos presentes estatutos, devendo observar limites quantitativos anuais que sejam
fixados pelo conselho geral e de supervisio;

h)  estabelecer a organizagio técnico-administrativa da sociedade e as normas de
funcionamento intetno, designadamente sobre pessoal e sua femuneragio;

i)  constituit mandatirios com os poderes que julgue convenientes, incluindo os de
substabelecet;

j)  designar o secretirio da sociedade e o respectivo suplente;

1)  contratar o auditor externo indicado pelo conselho geral e de supervisio nos termos

m) da alinea q) do mbmero 1 do attigo 22.° destes estatutos, e exoneri-lo sob indicacio do
conselho geral e de supervisio;

n)  exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas por lei ou pela assembleia
geral;

0) estabelecer um regimento préprio que fixe as regras do seu funcionamento interno.

A aprovagio do plano estratégico da sociedade e a realizagio pela sociedade ou sociedades

dominadas pela EDP das opetages a seguit indicadas serfo sujeitas a parecer prévio

favorivel do conselho geral e de supervisio:

a)  aquisiches e alienagBes de bens, diteitos ou participagdes sociais de valor econbmico
significativo;

b) contratagio de financiamentos de valor significativo;

c) abertura ou encettamento de estabelecimentos ou partes importantes de
estabelecimentos e extensdes ou reducdes importantes da actividade;

d)  outros negdcios ou opetacdes de valor econdmico ou estratégico significativo;

e) estabelecimento ou cessagiio de parcerias estratégicas ou outras formas de coopetacio
duradoura;

f)  projectos de cisdo, fusio ou transformacio;

g) alteragbes ao contrato de sociedade, incluindo a mudanca de sede e aumento de capital,

quando sejam da iniciativa do conselho de administragio executivo.

Artigo 18.°

Compete especialmente ao presidente do conselho de administragio executivo:

a)  representat o conselho de administragio executivo;

b)  coordenar a actividade do conselho e convocar e presidir as respectivas reunides;

c)  zelar pela correcta execugio das deliberagdes do conselho.

O presidente do conselho de administracdo executivo tem direito de assistit, sempre que o
julgue conveniente, 4s reunibes do conselho geral e de supetvisio, salvo quando se trate da
tomada de deliberacSes no dmbito das competéneias previstas na alinea o) do ndmero 1 do

artigo 22.° destes estatutos e, em geral, em quaisquer situagSes de conflito de interesses.



Artigo 19.°

A sociedade vincula-se perante terceiros: /

a)  pelaassinatura de dois administradores;

b)  pela assinatura de um dos administradotes dentro dos limites da delegacio de podetes
conferida pelo conselho;

€)  pela assinatura de procuradores quanto aos actos ou categorias de actos definidos nas
correspondentes procuragoes.

O consetho de administragio executivo pode delibetar que certos documentos da sociedade

sejam assinados por processos mecinicos ou por chancela.

Artigo 20.°

O conselho de administracio executivo fixard a periodicidade das suas reunides ordinirias,
sendo, no entanto, obtigatotia uma reunido bimensal e reuniri extraordinariamente, sempre
que convocado pelo seu presidente, por dois administradores ou a pedido do conselho getal
e de supervisao.

O conselho de administracio executivo nio pode deliberar sem que esteja presente 2 maiotia
dos seus membros.

Sem prejuizo do disposto no numero anterior, os administradores podem estar presentes e
intervir nas reunides do conselho de administragio executivo através de meios de
comunicagio que assegurem, em tempo teal, a transmissio e recepgio simultaneas de voz ou
de voz e imagem, desde que essa forma de intervengio seja aprovada, por maiotia de dois
tergos dos patticipantes, no inicio da respectiva reunido.

Nio é permitida a representagio por cada administrador de mais de um administrador em
cada reunifo.

Os membros do conselho de administra¢do executivo que nao possam estar presentes na
teunido podetio, em caso de deliberagio considerada urgente pelo presidente, expressar o
seu voto pot carta 4 este dirigida,

As faltas seguidas ou interpoladas de qualquer administrador a mais de metade das reunibes
otdinarias do conselho de administracio executivo realizadas durante um ano civil, sem que
as respectivas justificacbes sejam aceites por este érgio, conduzem a uma falta definitiva do
respectivo administrador.

A faltz definitiva, tal como estabelecida no mimero antetior, deve set declarada pelo conselho
de administracio executivo, ptrocedendo-se, em consequéncia, & substituicio do

administrador em causa nos termos da lei e dos presentes estatutos



Secgido IV

Conselho geral ¢ de supervisdo

Astipgo 21.°

O conselho geral e de supetvisio é composto pot um nimero de membros efectivos nio

infetior a nove mas sempte superior ac nimero de administradores, incluindo os referidos

nos nGmeros seguintes, eleitos por um mandato de trés anos.

E por ineréncia membro do conselho getal e de supetvisio o presidente da mesa da

assembleia geral.

Os accionistas ou grupos de accionistas titulares de acgdes representativas de um minimo de

10% e um maximo de 20% do capital da sociedade poderio subscrever listas para eleicio

isolada de um membro do consetho getal e de supervisio, aplicando-se as regtas seguintes:

a)  cada lista deve propor pelo menos duas pessoas elegiveis para o cargo a preencher,
considerando-se eleita a pessoa da lista mais votada que figure em primeiro lugar;

b) o mesmo accionista ndo pode subscrever mais do que uma lista;

¢}  sena eleicio isolada forem aptesentadas listas por mais de um accionista ou grupo de
accionistas, a votagio incide sobre o conjunto dessas listas;

d) avendo proposta para eleigio de um membro isolado nos termos das alineas anteriores,
a respectiva elei¢io deverd preceder a dos demais membros.

Os membros eleitos do conselho geral e de supervisio deverdio ser, na sua maiotia,

independentes, devendo ainda preencher os demais requisitos, designadamente de formagio

e competéncia, previstos nas notmas legais ou regulamentares em cada momento apliciveis 2

EDP.

As listas de membtos para o conselho geral e de supervisio a submeter 4 assembleia geral dos

accionistas podem incluit, pata além da proposta de membros efectivos, uma lista de, pelo

menos, dois membros independentes suplentes, os quais sdo chamados, pelo presidente do

conselho geral e de supetvisio, para suprir as faltas definitivas de membtos efectivos,

segundo a ordem por que figurem na aludida lista.

A superveniéncia de motivos que determinem a falta de independéncia de membros do

conselho geral e de supervisio que tenham essa qualidade importa a caducidade da respectiva

designacio.

Por iniciativa préptia ou em caso de solicitagio do presidente do conselho de administragio

executivo pata o efeito, o conselho getal e de supervisio deverd fixar os patdmetros de

medida do valor econdmico ou estratégico das operagdes que nos termos do nimero 2 do

artigo 17.° the devem ser submetidas para parecer, bem como estabelecer mecanismos
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expeditos para emissdo de patecer em casos de urgéncia ou quando a natureza da matéria o
justifique e as situagdes em que ¢ permitida a dispensa da emissio desse parecer.

O presidente do conselho geral e de supervisio representa o consetho geral e de supervisio,
cootdena as suas actividades, convoca e preside 4s respectivas reunies e zela pela cottecta
execucdo das suas deliberagoes.

Na sua falta ou impedimento, o ptesidente do conselho geral e de supetvisio sera substituido |
pelo tespectivo vice-presidente, se o houvet, ou, na falta deste, pot quem a assembleia ou o
conselho geral e de supervisio, com sujei¢io a ratificagio pela assembleia geral imediata,
designat.

O presidente do conselho geral e de supetvisio ou, na sua auséncia ou impedimento, um
membto delegado por este érgio designado para o efeito poders, sempre que o juigue
conveniente, ¢ sem direito de voto, assistit ds reunides do conselho de admintstragio

executivo e participar em discussio de matérias a submeter a0 conselho geral e de supetvisio.

Artigo 22.°

Compete em especial a0 conselho geral e de supervisio, para além do disposto na lei:

a) Acompanhart em permanéncia a actividade da administragio da sociedade e sociedades
dominadas e prestar a trespeito dela aconselhamento e assisténcia ao consclho de
administracio executivo, designadamente no que concerne & estratégia, consecugio de
objectivos e cumprimento de normas legais aplicives;

b) Emitit parecer sobte o relatério de gestio e contas do exercicio;

c) Proceder a0 acompanhamento permanente da actividade do revisor oficial de contas e
do auditor externo da sociedade e pronundiar-se, no que 4o primeiro respeita, sobre a
tespectiva eleigio ou designagio, sobte a sua exoneragio e sobte as suas condi¢oes de
independéncia e outras relagdes com a sociedade;

d) Acompanhar de forma permanente e avaliar os procedimentos intetnos relativos a
matérias contabilisticas e auditoria, bem como a eficicia do sistema de gestdo de risco,
do sistema de controlo intetno e do sistema de auditoria intetna, recepgio e tratamento
de queixas e dvidas relacionadas, oriundas ou nio de colaboradores;

e) Propot 4 assembleia geral a destituigio de qualquer membto do consclho de
administra¢io executivo;

f) Acompanhat a definigio de critérios e competéncias necessatias nas estruturas e
érgdos internos da sociedade ou do grupo ou convenientes a observar e suas
repercussSes na respectiva composigio, bem como a elaboragio de planos de sucessio;

) Providenciat, nos termos da lei, a substituicho de membros do conselho de
administracio executivo em caso de falta definitiva ou impedimento tempotitio;

h) Emitir, por sua iniciativa ou quando Ihe seja solicitado pelo presidente do conselho de

administracio executivo, parecer sobte o voto anual de confianga em administradores
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D)

a que se refere o artigo 455.° do Cédigo das Sociedades Cometciais;

Acompanhar e apreciar questdes relativas a governo socictitio, sustentabilidade,
cbdigos internos de ética e conduta e respectivo cumprimento e sistemas de avaliacio e
tesolugio de conflitos de interesses, incluindo no que tespeita a relagbes da sociedade
com accionistas e emitir patrecetes sobre estas matérias;

Obter os meios, financeiros ou de outra natuteza, que razoavelmente entender
necessétios 2 sua actividade e solicitar ao conselho de administragio executive a
adopgiio das medidas ou correc¢bes que entenda pertinentes, podendo proceder a
contratacio dos meios necessirios ao seu propro aconsethamento independente, se
necessario;

Receber do conselho de administraciio executivo informacio periddica sobre relagdes
comercials significativas da sociedade ou sociedades dominadas com accionistas com
participagio qualificada ¢ pessoas com eles relacionadas;

Nomear a comissio de vencimentos e a comissio de auditotia;

Representat a sociedade nas relagdes com os administradores;

Fiscalizar as actividades do conselho de administragio executivo;

Vigiar pela observincia da lei e do contrato de sociedade;

Seleccionar e substituit o auditor externo da sociedade, dando ao conselho de
administracio executivo indicagdes para este proceder 4 sua contratagio e exoneragio;
Verificar, quando o julgue conveniente e pela forma que entenda adequada, a
regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes setvem de
supotte, assim como a situagio de quaisquer bens ou valores possuidos pela sociedade
a qualquer titulo;

Fiscalizar o processo de preparacio e divulgacio de informagio financeira;

Convocar a assembleia geral quando o entenda conveniente;

Aprovar o respectivo regulamento interno que incluird as regras de telacionamento

com os demnais 6rgdos € corpos sociais.

O conselho geral e de supetvisio emitiri patecer prévio sobre as matérias do nimero 2 do

artigo 17.° destes estatutos.

Artigo 23.°

O conselho geral e de supervisio poderd criar comissdes especializadas ou de

acompanhbamento, pata além das previstas na lei, designadamente em matéria de governo

societario e sustentabilidade.

O conselho geral e de supetvisio delegard em comissio de auditoria, constituida pelo menos

por trés membros independentes com qualificaio e experiéncia adequadas, além de outras

previstas na lei, as competéncias previstas nas alineas b) a d), £) e 5) do ndmero 1 do artigo

22~ destes estatutos.



A comissio de auditoria serd presidida pelo presidente do conselho geral e de supetvisdo no

caso de este ser um membro independente.

Artigo 24.°

O conselho geral e de supervisio teine-se, ordinatiamente, pelo menos uma vez por

ttimestre e, extraordinatiamente, sempre que convocado pelo seu presidente, por iniciativa

prépria ou mediante solicitagio de qualquer dos seus membros, do conselho de

administracio executivo ou do respectivo presidente.

Um membro do conselho getal e de supetvisio pode fazetr-se tepresentar numa reuniio pot

outro membro, mediante carta dirigida ao presidente, com as seguintes limitagoes:

a) cada instrumento de representagio nio pode ser utilizado mais de uma vez;

b)  cada membro nio pode representar mais de um membro;

¢) os membros independentes ndo podem representat nem ser representados por
membros nio independentes.

Os membros podein estar preserites e intervir nas reunifes do conselho geral e de supervisio

através de meios de comunicagio que assegurem, em tempo real, a transmissio e recepgio de

voz ou de voz ¢ imagem, devendo set assegurada a autenticidade das declaracdes e a

seguranga das comunicagdes, procedendo-se ao registo do seu contetdo e dos respectivos

intervenientes.

Os membros que nio possam estat presentes ou fazer-se representar nta revnido do conselho

geral ¢ de supetvisio, em caso de deliberagio considerada urgente pelo respectivo presidente,

podem expressar o seu voto por cottespondéncia, postal ou electronica, dirigida 2 este.

Secgio V

Revisor oficial de contas

Artigo 25.°

A sociedade ter4 um revisor oficial de contas, com os poderes ¢ os deveres estabelecidos na let.

Secgdo VI

Secretario da sociedade



Artigo 26.°

A sociedade terd um secretirio bem como um suplente deste, designados ambos pelo
conselho de administracio executivo, com as competéncias estabelecidas na lei para o
secretirio da sociedade.

Sem prejufzo de poder ser redesighado, as funcdes do secretitio cessam com o termo das

funcdes do conselho de administra¢io executivo que o designou.

Seccdio VII

Comissio de vencimentos

Artigo 27.°

Sem prejuizo do disposto na alinea d) do ndmero 2 do artigo 11.° quanto aos demais orgios
sociais, as remuneracdes dos membros dos Orgios socials, bem como os eventuais
complementos, desighadamente os complementos de pensio de reforma por velhice ou
invalidez, sdo fixadas por uma comissdo nomeada pelo conselho geral e de supervisdo, a

maioria de cujos membros deverd ser independente.

A comissio de vencimentos submeterd 4 assembleia geral anual uma declaracio sua sobre a
politica de remuneragio dos membros do consetho de administracio executivo pot si

aprovada.



Seccio VIII

Conselho de ambiente e sustentabilidade

Artigo 28.°

I constituido, para funcionatr com dependéncia do consetho de administragdo executivo,
com funcdes meramente consultivas, um consetho de ambiente e sustentabilidade, ao qual
competiri, a solicitagio do conselho de administragio executivo, o aconselhamento e apoio
deste na definicio da estratégia societaria de ambiente e sustentabilidade.

O conselho de ambiente e sustentabilidade serd constituido por cifico personalidades de
reconhecida competéncia na drea da defesa do ambiente ¢ da sustentabilidade, os quais sio

cleitos pela assembleia geral sob proposta do conselho de administragio executivo.

Capitulo IV

Mandato dos 6rgios sociais

Artigo 29.°

Os membros da mesa da assembleia geral, do conselho de administragio executivo, do
conselho geral e de supervisio, do conselho de ambiente e sustentabilidade e da comissdo de
vencimentos e o tevisor oficial de contas serio eleitos de trés em trés anos, sendo permitida a
sua reeleicio, uma ou mais vezes, para os mencionados catgos, com os lirnites legais.

Os membros dos corpos sociais exercetio o seu mandato até que os novos membros eleitos
inicem o exercicio dos respectivos cargos, sem prejuizo das disposicoes legats apliciveis 4

rentincia e ao impedimento, tempotitio ou definitivo, no decurso do mandato.

Capitulo V

Aplicagio dos resultados

Artigo 30.°

Os lucros do exercicio, aputados em conformidade com a lei, terdo a seguinte aplicagio:

a)  cobettura dos prejuizos de exercicios antetiores;



b)  constituigio ou eventual reintegracio da reserva legal e de outras reservas determinadas
por lei;

¢)  constituicio ou reforgo de outras reservas constituidas pela assembleia geral;

d) dividendos a distribuir pelos acclonistas;

¢) pratificacio a atribuit aos administradores e trabalhadores, 2 titulo de participacio nos
lucros, segundo ctitérios a definir pela assembleia geral;

f) attibuicio & Fundagio EDP de uma dotagio para acgdes de mecenato de reconhecido
métito de acordo com progtama a submeter ao conselho geral e de supetvisio no
Ambito da politica de cidadania empresarial ¢ de desenvolvimento sustentavel do
Grupo EDP, no valor cotrespondente a até 0,1% do volume consolidado de negécios;

g)  outras finalidades que a assembleia geral delibere.

2. Poderic ser feitos adiantamentos sobre luctos aos accionistas no decutrso do exercicio, sob
proposta do conselho de administra¢io executivo e parecer favoravel do conselho geral e de

supetvisao, até a0 maximo permitido por lei.

Capitulo VI

Dissolug#o e liquidagdo

Artigo 31.°

1. A socledade dissolve-se quando para isso haja causa legal.

2. Aliquidacio serd efectuada nos termos da lei e das deliberages da assembleia geral.




